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September 4-13, 2008: Real Estate Conferences in USA 
Dr.Sopon Pornchokchai as a speaker at the Conference cum Exhibition of the www.aireec.com on World Resort Properties presented a 
paper on resort developments in Thailand in Los Angeles (September 4). Then as the representative of the International Association of 
Assessing Officers (IAAO) in Thailand, he organized a group of 25 Thai to join the 74th Annual International Conference of the IAAO in 
Reno (September 7-10). Four lord mayors, three chief city administrators, senior officers bankers and valuers joined this trip. He also led 
the group to visit the Washoe County in Nevada (September 11) as well. 
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Thursday - Friday, September 18-19, 2008 
International Seminar: Compulsory Land Acquisition 
The Treasury Department of the Royal Thai Government held an international 
seminar on Compulsory Land Acquistion, International Practices where experts 
from Australia (Prof.Wayne Marano, University of South Australia), Malaysia 
(Dato Abdullah Thalith, Director General, Department of Valuation and Property 
Services and USA (Mr.David Layne, the Appraisal Foundation) were invited. 
There was simultaneous translation. This seminar was attended by over 500 
participants from both the private and the public sectors. 
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August 25-28, 2008 
Expropriation Study Visit to Malaysia 
Some 20 Senior government officers from the Treasury Department, Ministry 
of Finance, Thailand as welll as other senior officers from governmental 
agencies related to land expropriation or compulsory land acquisition visited 
the Department of Property and Valuation, Institute of Valuers (INSPEN), 
Department of Land and Mines and the Putrajaya City in Malaysia.
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Sopon Pornchokchai, Ph.D., RICS
President, Thai Appraisal Foundation 
<sopon@thaiappraisal.org>
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FROM THE PRESIDENT 

World Tours to Tap 
with International 
Institutions

 Recently, our Thai Appraisal 
Foundation group of 10 people led by 
Ms.Pattama Chantranukul went to 
Austin, Texas to attend the 2008 
International Conference of the 
International Right of Way Association. 

 In August, we led a group of 20 
people from different departments of 
the Royal Thai Government to visit 
Malaysia to see how compulsory land 
acquisition is conducted with sessions 
for discussion for mutual understanding. 

 Ms.Pattama also join a group of 
experts to visit Taiwan as well.  This is 
an opportunity to have good connect in 
Asia ourselves. 

 In September, our group of 25 people 
from municipalities, financial 
institutions, valuation firms and 
government departments went to Reno 
to attend the International Conference 
of the International Association for 
Assessing Officers. 

 We would like to connect the world! 

Sincerely, 
Sopon Pornchokchai, Ph.D., RICS 

THE OFFICIAL QUARTERLY JOURNAL 
OF THAI APPRAISAL FOUNDATION
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Contact Us 
Sopon Pornchokchai, Ph.D., President
Wason Khongchantr, Editor
Amporn Chantranukul, Coordinator, Int’l Affairs
Nonglak Jatutane, Coordinator, Education
Pornpak Boonthong, Coordinator, Research
Atinach Chanbanyong, Coordinator, Prof. Devt. 

Tel. 66.2295.3171 Fax 66.2295.3994  
Email   info@thaiappraisal.org 
Address 10 Nonsee Rd, Bangkok 10120 
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Every month, our Foundation organizes the Monthly Forum as an Continuing Professional Development 
Program (CPD) for professionals involved in real estate.  As of May 2007, we organize 68 consecutive Monthly 
Forums.  This makes our Foundation one of the most active real estate organizations in Thailand. 

 
 
 

Papers of all Forums are downloadable at thaiappraisal.org : Knowledge Is Not Private Property.
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MONTHLY FORUM

Monthy Forum No.68, was about  
"Investment in Condominiums and 
Apartments Along Mass Transit 
System" on May 29, 2008 at the 
Queen Sirikit National Convention 
Centre (QSNCC) 

Monthly Forum No. 69 was about 
“Apartment: Legal, Financial and 
Market Analyses and Valuation”
which was held on June 26, 2008 at 
the QSNCC 
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���������	
�����
�����
���� �.�.2551 ����
�����������������	
����������	
�������������
��� ������	�
�����
������ ������������	� 2550 ������������	� 2551 ���� ��� ����

��� ��������!������"�#�� �������$
�!��������%�!&�� ���. �������$
�!��������%�!&�� ���. ����� ��&��� ��"�

("
$����	'����� )��/"���%��"�) "��� 	�����% �+% "��� 	�����% �+% (	�) /	�

1 )����!���$,���
-��!��$ 7,400   8,600   9,600   8,700   10,100 11,300 20 5.0% �

2 )����!���$,�� 2 �
-� 6,400   8,100   9,300   7,500   9,500   10,900 20 5.0% �

3 )����!���$,�� �"�<���+% (	�
�����=��
�
-�)�) 9,300   9,800   10,700 10,900 11,500 12,600 20 5.0% �

4 )�����>�%">���>�%,�� 7,400   8,900   10,100 7,700   9,300   10,600 25 4.0% �

5 )����!���$">��
-��!��$ 9,900   11,300 12,800 10,300 11,800 13,400 50 2.0% �

6 )����!���$">� 2-3 �
-� 9,000   10,500 12,800 9,400   11,000 13,400 50 2.0% �

7 )���@A!�
-��!��$ 8,300   9,900   11,300 8,700   10,400 11,800 50 2.0% �

8 )���@A! 2-3 �
-� 7,600   8,700   9,900   8,000   9,200   10,400 50 2.0% �

9 ��$���B����
-��!��$ 6,700   8,200   8,800   7,100   8,600   9,300   50 2.0% �

10 ��$���B��� 2-3 �
-� �$��% 4 ��"� 6,600   8,000   9,400   7,000   8,400   9,900   50 2.0% �

11 ��$���B��� 2-3 �
-� �$��% 5-6 �. ,����������% 8,100   9,400   10,800 8,500   9,900   11,300 50 2.0% �

12 ��$���B��� 2-3 �
-� �$��% 5-6 �. ��������% 7,000   8,300   9,900   7,400   8,700   10,400 50 2.0% �

13 ���%@<$,�� 1-2 �
-� 4,300   5,300   5,000   6,200   20 5.0% �

14 �������C�����
-��!��$ 5,100   5,700   6,600   5,500   6,100   7,100   50 2.0% �

15 �������C���� 2-3 �
-� 5,800   6,900   8,000   6,200   7,300   8,500   50 2.0% �

16 �������C���� 4-5 �
-� 5,600   6,600   7,500   6,000   7,000   8,000   50 2.0% �

17 ������
���D
�,������ 5 �
-� 9,200   11,600 13,100 9,600   12,100 13,700 50 2.0% �

18 ������
���D
� 6 -15 �
-� <�> 11,100 14,800 17,700 11,600 15,500 18,500 50 2.0% �

19 ������
���D
� 16-25 �
-� 14,800 18,500 23,800 15,500 19,300 24,900 50 2.0% �

20 ������
���D
� 26-35 �
-� 16,400 20,800 26,700 17,100 21,700 27,800 50 2.0% �

21 �����G����H ,������ 9 �
-� <�> 14,900 17,900 15,600 18,700 50 2.0% �

22 �����G����H 10-20 �
-� <�> 17,100 21,500 17,800 22,400 50 2.0% �

23 �����G����H 21-35 �
-� 22,100 29,600 22,900 30,700 50 2.0% �

24 �������������������+%,������ 3 �
-� <%> 14,200 16,500 14,900 17,300 50 2.0% �

25 D+����������+% 4 �
-��>-�,	 19,500 24,000 20,300 25,000 50 2.0% �

26 �����H�!�< ��$�)�!�� 8,400   9,100   9,400   10,200 50 2.0% �

27 �����H�!�< ��$��"�!�� (1-2 �
-�) 15,300 16,400 50 2.0% �

28 �����H�!�< ��$��"�!�� (3-4 �
-�) 24,400 25,600 50 2.0% �

29 I�!
%-I�%%�� �
�$,	 5,400   6,600   5,900   7,300   30 3.3% �

30 ����������: 1 ���� �����
 1,470,000 ). �����
 1,660,000 ). ,�������!,$�

31 ����������: 3 ����"�!�
� �����
 1,220,000 ). �����
 1,380,000 ). ,�������!,$�
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 �: -��	!���'$��)�FJ� 0 �����*!��	��
�$�����F�����5
������!�
�$���-�#��� 1-������+������5
�$����-
'����!)��� 
+ ���
�$������� 
 %: -��	!���'$��*��������3S�*�*!��U
�$���-�#)��-
'�
�����+ 40% �
���'$�����-�5#-��	!���'$�� 1-�F'��!�
��	��������	!���'$��	�
�$ 40% ���)������5���$�%J���S*�� 
*����!���,!� &����#�$��*J�,����#��� ���-�#���5��	��/�� 
50 �U ��#��!�1-�-��	!���'$��/#��U
� 2% (100% -�� 
50 �U) -��&����#�$��-
�����������5 30 �U �S �!��-��	!�
��'$��/� 60% �-
'���	��
!���& 40% �*!F��&���
%����	������-
��-�J$�
�$��
���+�	
������ �����5 40 �U �S 
	�-��	!���'$��FJ� 60% �
��-�5#-���,!���� "#�F'��!�
��	�����5 30 -�'� 40 �U���� ����	�-
��-��	!���'$��
�
!���� 	'� 40% %����	�	!��!������1-�! 
�����������
"	���������	����*�P���!��/�!��'$��"
��
� ��	��

�$�����*����*�P����(�������)�����F���!/#���&����
�U �*!��$�
�$��'$��"
��
�	'���&&�����&��	�� ����
-�'��'$� C "	�������%����	������
	!������+ 60%  
%��
���-�# #������)J������+����!� 1���+�
�$��	����
���5 30 �U%J��/� ��!������
�$�5#"	�������
�$�-
'��
�
�!���'$� (F����) �!�)�����
	!�/�!������!� 40% %����	�
�!������1-�! 
������-����+���	��
�$�����5����������(� 
�,!� *����*! 60 �U%J��/�  
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���
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 1. ��+���	��
�$��%��#������!� 10,000 *��. �
�
������� 23 ��*� )�*�����
�Q
�#�&��
�� 1 ,5# ��
	!�
�����+ 10 
���&�
 
 2. ��	��
�$��%��#������!� 10,000 *��. %J��/����
*�������&&#�&��
�� �,!� ��&&�!�������*"���*� �������
�������*������*�
������+ 1,000 &�
 
 �: ���-��&��	��1�������
�$ 24 ��	���������	��

�$���/�!���� 3 ,��� ���-�#1-���
�Q
��
�&��/#�
'$����!��

�/�!���� 4 *�� ��+�
�$������!���� �����+�!���	!�
�!���������$��*���������� *��
������+ 4-5 
���&�
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���)��������1,���	�	!��!��������	�� �J��%��1)1�����
*!�/����: 
� ��	������&��*�P����	������&#��� 	!��!������
*����BB��!�������
!����� 3J$�/#���! 	!����#5�!������*!�� 
C (1����"	������� ����F��R*����� �����&&
�����&��	��) 	!��������!������ 	!�1,�)!��
�$�/�1�
� � � �! � � �� � � � 
 � �� � / � % � � ��� �� & � - � �  � 
 � 	! �
2�����
	!����$� (7%) �
��&
&���
5�*!�� C 
(0.96%) "#�/�!���	!�#���&���
�
5��!������ &��-��
"	����� ����&& 	�&	5���� "��+����,��������� 
�
�	!�&��-�����%�� 
� 	! � �! � � �� � � 
�$ �� � - � # ��� 1 ,� � ? � � � 1 � � % *
��5��
��-��	��
�����+�
�
!����� 1��'��
�$�'$����1,�
*������&��
�$��*��	����-����� "#�	�����-*5�

�����&������&��
�$��#��� �,!� ���	���J�FJ��R))��
#������%��!� ��*��	!�����
�	!�	���,��1�
���F�$� 
�5���+��!������
�$�����!-�'�-��!��-�'�/�!1�
���F�$����� 
�
��R))��#��������&����-���%��#�� (&���-!���)
�%S�������)�/�!*���*������%S�) 
� 	!��!���������������	��?
�$�*!�*������*�%���'��
�$
�!������"#���� (���,!��&��/# ,!��
�Q
� �'��
�$
�!���
�� I
I) /�!1,!*���'��
�$1,�����5
�� -�'�/�!/#�
���*����	�
�$��)�*�*!�����*������2
1,���� �,!� 
-������ -���	��� �?
��� ���&��� ����*��  
� 	!��!���������	�#�?���1�%�&�%*"	���������	��
����-
�� �,!� �'��
�$3��
���-�'�
�$)�#�F
�$��-
��	�	
5� 
���
������&���,���&� �!���'��
�$3��
��� ���&���,���
!��
-�'��'��
�$F��
�$�'$����)��*��&��� /�!��&���1��'��
�$
�!���������   

� 	!��!��������� /�!���	!�"��+� #���&��� 	!����-���
���%�� �*!������	���'$������
�!������  
� 	!��!��������� /�!���	!����������#��1���-�!�����
�!������ (sheet pile) -�'���������1�����!���������(�
/�)��
�$�/� 
� 	!��!���������)�#
��%J�����-��&��$��!������
�$�/� ��+�
�$
��
���+����(�-�'���*��
5�
�$���-*$����#��*�)������
�$
)�*���	����+��!��
�����#"#����F�#�&&�!������
������� C /� "#�/�!�����F1,���*�P����	�	!�
�!���������  
� 	!��!��������� ��)���-�'�*$����!���	���&�-��
�$�����
��&�-������S/#� �������	���&�-���!������%J�����!��&
����%!�%�� 3J$���)/�!��#	
�����&	�������)��� �!��
��	�*!�*������*�
�$	����+�����)���'��P�����F�#
�&&�!������*����	����#5-	!������*�  
� ��$�
�$	���%��1)���$����&	!��!�������S	'� �����	�	!�
�!������)����$�%J�� �*!/�!1,!-���	����!���	�%��
����-����
�����)����$�%J���,!����"#���*"���*� 
������
��	�����-����
��������%J�����!��&	!�
�$#��#��� �
����
%J�����!��&2���*
�# �5�
��1�
���*
�#���*��� 1�
&��	����	!��!������%J�� �*!��	�����-����
�������)
/�!/#����$�%J��1���#�!���#������ 
 
 	+�
�����/�!/#����-�#��	�	!��!��������	��1�
������*!�/����#����-*5�
#�����: 
� "����� %J�����! ��&���*��*!�  )J ��� �-�#����
��*�P��/#���� ��)
��1-����#	�����&��/#� "�����
��)��
���+�	
��������
���
�
�$/#����-�#��	�/���
�� 
������*!�����*��*!��
�)�#����������(�  
� ����!������ ��
���+�
�$-
��-
����� )J�/�!��)
���-�#1-�������*�P��/#�,�#�)� �,!� �����
����  
� �F���&������������ ������
 �
��'$� C �S��
���+�
�$
�*�*!�����-
�������� ������-�#������*�P���,!�
������
���������'$�)J�
��/#����  
� ���-��&�-*5�

�$���/�!���-�#��	�	!��!������%��
��$��!�������-
!���� �S	'�   
� ���� %J�����!��&�2��#�� ���F�
�$ �����	���J# (stay) 
-�'�/�! ���#5 I
I  
� ����!������ �����
����&&��*�P�� �����1*�#��-�'�
�-�'��'��#�� ���
���������!������
�$-
��-
���&& 
freeform ���-��&��	��*!��C  
� �F���&������������ ����*�P��
�$�*�*!�����*��
)�����-��)!�� ����2
��������
�F����S&�������  
� "����� %J�����!��&��#�&%��"����� ���*&�*!�*��
%�����-�#%���*!
��	�'�"�����  
� -���1*�#�� /�!����*�P��%��-�������2
���  
� -������2�� ����-���
�$��	���3�&3������ %J����&���
����&&
�$�*�*!�������!������
�����������)���������  
� "����'���
����/�!-�5�� ��	���-
��-
���,!���� 
*����*!"���
�����&&��q#-�&&�q# ���/�!����*�P��"��
�
������*��
�$�/�  
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3. }����#����&3�$�&���# �	�!�-����%�� -�'����#5�'$�
1���#�&��	��#������ 
4. �'��,���
!�� ������&'����	
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��������������"��������
-�!� ��H��K�"�)@��
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))���$C�&��
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��������D+������%���	��� ��H��K�"�)@����
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!
)�+%��&������)�
))���$C�&��

���������
�%�� 7-8% �� CBD

5-6% ��� CBD

�O���$�� �
����"���"� 8-9% ���!��
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 CSR �"*�"���!�!����"�'������"��- 
	�.���� ���!
!"� ���������$�/����*��� '����

���� 
 
*����� CSR (Corporate Social Responsibility) -�'�	�����&��#,�&
�����	�%������-��) ���
������
�$�
!��%��BFJ� ������!��/#��!������ 
(stakeholders) ����-���FJ�*����*!���F'�-5�� 
��)��� 
��	�� 	�!	�� (supplier) ,5�,�
�$����-��)����*������! *
�#)����	�"#���� 
 
 ��(��� �F����� ��+����� �����D��
�$#�� ���
�������	!�
�������� ���&��-��
�������� ���-����
�
�����,�,���'$�
��#�������-����
�����
���*����� CSR 
-�/�!)������RB-� �
�
��1-��5���)���#	������$�� �
�
/�!��$��'� 
 CSR /�!1,!���&��)�	-�'����
��#����-��� )J�
/�!1,!��)%���?���&����
1-B! C 
�$�����2��
����'$�
���	��
���$���#
���  CSR ������$�
�$�����,�,��
"#��?���1�
�$��������,�,������-����
�����/�!��)
�
�#/#� 
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 CSR �&!�������� 3 ��#�&���	�B#�����: 
 1. ��#�&
�$���-�#*����-��� �,!� ��-���
��!� ��-�����B� ��-���	5��	������&��"2	 
��-�����	���
������'�� I
I ���/�!
��*��F'�
�������
����#*!��R)�)�&5		
 �
5!� ,5�,�-�'�	���
��&�5%%�����	� F'�������,B����� �����,�,��
����-����
�����)������*������&�*�*����-���"#�
�	�!�	��# -�/�!��)������,B��� (
���(��P��)) /#� 
 2. ��#�&
�$���&�*�*��)����&��+-�'�)�������  

3J$�F'����� “%����-�����!���!�� (Soft Laws) �,!� 
%�����-��/�!���&�*� ��)/�!FJ�%��#*�#	5� -�'�F��(�

��$����& �*!��)F�����1&��5B�*-�'����
�$�F��/
!���
)�������  /�! �����F�����&��,��/#�  �,! � 
��*�P���
�)����&��+��,�,��%�������,�,��

���-
�� /�!�!�)�������(��� �F����� ����������	!�

�������� ���-��� I
I 
 3. ��#�&�������	� �,!� ��������5�F��2� ���&��)�	 
�������
��#�1�����&&*!�� C 
���*!�&5		
 �
5!� ,5�,�
-�'����	�"#���� ��)�����-
!����)�
��-�'�/�!�S/#� 
/�!/#������-�#/��  �*!-��
��#� ���	��S)����!���
�
,'$�,� 
 �����,�,������-����
�����
�$�� CSR )J�%�#����
��/#�
�$*���#���������*��%�� 1 ��'$�	5��	���������!��
/#��!������ "#��?������&��"2	*����-�����!��
�	�!�	��# *���
��*��%�� 2 ��'$�������������,�,��
�$��
��������&#��
��)���
�$#� �����	����%S����!�1-���!
*����$-�����	����'$����$�	����!��,'$�F'� �
�	��
��*��
%��  3  3J$ � F' � �������*
�#��! � ��! ��  C (Soft 
Marketing) ��'$���������2��
���+� �
�F'�����
��	
*!�����-��)�
�������$��%���1����
��#����� 
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 #������ CSR -�'�	�����&��#,�&*!����	�%��
����-��) 
�$�
��S	'� 
 1. 	�����&��#,�& (responsibility) �!��������$�

�$-
���
�$��/�!/#� -��/�!
���!��-���FJ����
����#
��-��� 
 2. 	�����&��#,�&���*���#���������*!�������!��/#�
�!������
���-
�� *����*!���F'�-5�� ���
�
5� 
��)��� 	�!	�� 

� �	� �  ,5 �,�
�$ �� � �-�� )��� �*�� � ���!  �� �	�  �
�
��$���#
���"#����
���-�# 
 3. ����#S�-
�����$����& CSR ���-��&�����,�,�� 
/#���! �������������&�*�*����*�P��)����&��+ 
3J$�F'����� Soft Laws ��*�P��#��������� 
�$/�!���
�����&
��)��� ���
������*!�*����
�/�!�!����&���*�#
���&�-�'�
5)��* ����*�� 
 4. �!��1���+�
�$�����,�,��-�'�����-��)%�����
��,�,��1#)�
��&5B 
��#�����-���
�$��&��#,�& F'�����
�������	� ���&����SB���"�,��������)
�$��	��
#�����������'$���#�	���1)������
�
��1-����	�,'$�
,� �!��
#�*!��5���) F'��������*
�#��!���!�� C 
 5. %���J��������!��-�J$��S	'�-���5!��������
��#� 
(���-���) �*!%�#	�����&��#,�& 
����#������!��/#� 

�!������
���-
�� /�!�J�F'����� CSR �*!F'��������
-
��
�� �
�*&*����,�,� �,!� ����
�����
�$�U
-�J$��
��/#������+-�'$�/�! "#�/�!������+��	�1-�

��&�!����F��
��
��/��U
�-
�����/�!  
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 �����,�,������-����
�����
�$�� CSR ���� /#�
���"�,��-
���F�� 
 1. ���$�	��������F1�����%!�%�� ��,�,��%��
�������%!����
�$	5+2�� �����-
�����������	��-�'�
&����� �
����
��#�*!�������!��/#� �!������ 
���
��)��� 
	�!	�� 
��	�� ���	� �
���$���#
���1�������*!�� C �S
��������%!�%��1������*�-�J$�
�$)�,!��1-����%��&�����
/#����%J�� 
 2. �������
	!����$� ����� CSR �!�1-����#	���
�,'$�F'��
�2��
���+�
�$#�*!�������!��/#��!������

���-
�� ���#�������5���)
�$%�#	�����&��#,�& “#���
/#�-����#” �5!��*!��������&	��'$� �!��/�!/#���&
	����!��,'$�F'�  
 3. 
 # 	 � � � � ��$ � � % � � �5 � �� )   �� � �� , � ,� �
����-����
�����
�$�� CSR �!��*�#���1)
���5���)��!��
�������� 
#	������$��
�$)����
����#��-��� #������ 
*
�# ���&��"2	 �
�
��	�� )J����#�*�����& 
 4. �%��FJ��-
!�
5���$�%J��  �����,�,��
�$��  CSR 
�!��/#���&	����,'$�F'�)������������%���-
!�
5� 

��1-���"����-��������-�'�
5���*!���#��D����,�,��
/#����%J���
���#����!��5���)
�$%�# CSR 
 5. �����*�����	��  ��$-��%��&����
�F����� 
��(��� ����������	!�
�������� I
I 
�$��	����!��,'$�F'�
������� CSR �!����#�FJ�	����*�*!��)��	�!�%!�

���5���) ���������������
	!�%��*�����	�� (Brand 
Value) )J������
��)�����
�� CSR "#�*�� 
 

 ���
�� CSR )J�/�!1,!��� “�����2��” /�!1,!���

�� “���,�"��-���” /�!1,!��� “
��&5B���-���” /�!1,!
��������2���1-���&����-��) �*!�������
�
5�
�$���	�B

�$)�
��1-��5���)�����F�*�&"*�%S���� ��)��-������
��!����$�	�1����	* ,!��
#	������$��*!�	���

���-
�  �����F���!�����'���1�2��2�	-��� �
�
�$
���	�B�S	'� ������!��!����������	� ���!��!���������*� 
/�!/#�/��
��1	���� -�'�*
&�*
���'$�	������!��#
��!��/��(��#�O(�� 
 

 �
����
���3�4!B$��6����
���$�*��
���$X
�
�


������'�
��� CSR 

���#��������
$�
�'���� 

���	����������� )J�)����#�RBB� -�/�!)�%�#����	�# � �'�-��#�����
�� /�!-��$�/-� -�/�!)��
����,����� � �%��FJ�	�������/
� )J����3J��	5+	!�-��
	!�

��!�#�����# � ����1)��������"
� /�!���/�
�	!�
��)��� � (J���*
�#,���* 	'�-���
�$���(��#�O��
��O ��!���!��������%��� �D!���������!��� � �&!��R�/�!

�����5# 	��������$�1-� ��$�/#� ��$���S&��� ��$�
��-
�� � ��������� /�!�
��
��&�� ���
��������� /�!����'�)���	��'$�-��1)  

��..�)� ��.���
' ���E����$X
���'(�6�����	(�
�%Y��
#���
%��'(
3�(
�]�3 ����%
�3�� �6��$�* 1 ��@
��4
	
�'�����4���B���4!��
���3� 

/����*���� 
SOFT LAWS 
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��� ���� �R))�����	�B������-�J$�
�$
�!��
���
&*!����#������"	�����-�'�)�#��)����
�$
���$��%�����&2�	����-����
�����1��R))5&�� /�!�!�)�����
"	�����#����5*��-��� ��+�,����� -�'�����*!
"	����������(�� ����#S����$����&��$���#
������/�!1,!
��'$��1-�!
�$���#%J���*!1��R))5&���RB-���$���#
�������
��� �#S ��� � 	� B
�$ F� �-�� &��%J� �� � �
! � � FJ � 1 �
��#�&����
(�
�1���#�&"
���������
)���
���
&
��$���#
���
�$�����%J��,�#�)������������
�$�!��

���
&*!�����
(*!�� C 1�"
�
�$���#%J�����%J��1�
�R))5&�� ��
��,!� �2���"
����� (Global Warming) 
��������+���'�����)� 3J$��!��
*!����
�
��%��
�����%S�%���"
� ��#�&����
��
���%J�� �����
�$����
�
�5+-2������$�%J��1�"
� �
��2��2�������(
�$�������
1�2���2�	*!�� C %��"
� �!��
1-����#������"	�����-�'�
��)����
�$��)�!��
���
&*!���$���#
���*���*��-���
FJ��RB-���$���#
����
������*����1����	�&	5�
�RB-�#���
!��1-�����/���!������&&�
��-����� 
 ����#S�#����
���
&��$���#
���
�$��)���
&*!�
���,�,����� ���-��&����
(/
�/#�1-�	������	�B%��
��$ ���#
����
�/#�&�BB�*�	5� �	�����&���/�� 1�
��P������B�-!���,��+�)���/
� �5
�(����, 2550 
�����1�-��# 3 �!�#�����
��,5�,� ��*�� 67 &�BB�*�
/�� 	����!� 
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���������-!�����
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� /#�
�������)	���	�#�-S�%��������$��%���1�������������	!�
�������� "#�1,��&&��&F��,5#
�#�$����&����
�$�������������&��-�����	�����������	!�
���������-!�����
(/
� ��'$��U 2545 �
�/#��
�����&F��������
&/�!
�*�*!��)���#���
� "��##����
�����##�����: 
 

�
�	
�$X
B((�4(J
� 

 ��
����I /#�)�#
���&&��&F��%J��,5#-�J$����$����&�����D����,�,���������	!�

��������1�����
(/
� �
�/#��!�/����������$��%��� 
������1,�&������
����
�����#���
����������	!�
��������1�����
(/
�  ���)�#�!�/#�)�#�!�/����&����
�������	!�

��������
5��-!�  �F�&��������� ��� 1,�&�����
�� �2�	��P�
�2�	���,� 
�F�&�����(J��� "#�)�#�!�
��/���+��� 
��"
���� 
�� Email �
������1)����
%����
��������F�����!����S&/3*�%����
����I ���#��� 
 ��
����I �	�
���&&��&F��
��������%J��-
��	��� �1��#�* �,!� ���
��
�$����
���	��!���
�-
�����#�J����  ����������������	!������B����"����
)�����/�!/#�1,����"�,��1�
�$#�� (��+����/� %��)��
�) �
������
�$����
�
��
	!�����-����
���������
(/
��
�2��	�����$�	�*!���
	!�
��������  <1>   
�
�1���������)	����
!��5#���#���������1�,!���#'�������	�–������� 2551 
��'$�1-�������$��%���/#���
�������#S����	�B��'$������)��+������D����,�,���������
	!�
�������� ��'$����"�,��*!����	��
�-�!�����
���2�	��P�
�2�	���,�
�$*���
1,�&�������,�,����� 
 

���("24!3�� 

 ���*�&�&&��&F����'�&	�J$�-�J$� (49%) �����)��-���
�$-�'����������#�&
���&�*����
�$�/�  ��������������&��-����#�&�
�� �
���� 1���#�!�� 29% �
� 
22% *��
��#�& 
   

���
��X
��	�!�
�#��������
$�
�'�������'B((�4(J
� 36�
�� 2551 

3X
B���!�
�$X
!
� (%) 

���&��-����#�&��� 21.8 

���&��-����#�&�
�� 29.2 

�)��-���
�$-���.
�$�/� 49.0 

�
�$X
!
� 

���1,�&������������	!�
�������� 65.4 

���
�$
�����#����������	!�
�������� 34.6 
 

 ���*�&�&&��&F���!��1-B! (65%) �������1,�&������������	!�
�������� �!�����

�����#�������������	!�
���������� 35% 
���������
�����#�������������	!�

�������� ��)����
�������������	!�
��������%��&����
������� -�!����,���-�'�
�F�&����������S/#� 
 

�
����(���
�#��������
$�
�'���� 

 ����#S����	�B�S	'� ���*�&�&&��&F���!������-S��!� ��
	!�
��������
�$
�������/#�%��&����
����������� 	��*!�����/�!���� 10% 
���������1,�&�������)
	�#-��������!����1-�&����� 	'����1,�&�����	�#-����!���	�/�!	��*!��������� 9% 
�!�����1-�&������-S��!���)*!������?
�$������+ 12%  
 1���+�
�$
������������
	!�������!� 500 
���&�
 ���*�&�&&��&F��FJ�
	�J$�-�J$� (53%) �-S��!� 	��1,�&�����%��&����
�������*����*! 3 &����
%J��/� 
�
���� 44% �-S��!�	��1,�&����
������� 2 �-!�  %�������#�1-��-S��!� 1����
�������	!�
������������  ��	!�1,�)!��*$�����   
 *����*�P����*��	!�&�����%���*$�����-��&��������)�
����������
	!�

�������� <2> 	!�&��������-��&����������	!���	��%��#�
�������+ 
10,001-20,000 *������*� (3J$�	�#�!�����	������+ 500 
���&�
%J��/�����) 
	��������������+ 35,000 &�
  	!�&������
!������������� 0.007% %����
	!�

���������
!�����   
 ����!�)���&����
������� 2-3 �����'$�1-���%����
�����&�����)��+�
�$
��&	�&%J��)J�/�!/#����$�*��
5��*!��!��1#  1�
��*�����%��� ���������/�!1,�
&�����&����
�������1-�������� ��)����������-��#"#��!��
����1�
���+� 
“�������� ������� ������� �����!��” -�'� “�!�	��� ����#����
'�” ����*��  -�'�

��)��	����5!�-���3!������
�$/�!������1-���
	!�
�$�������/#���
�����
	!�
�$�
�)���
%��
�������� 
 

�����
$�
�'����$�*#������E���4!B3���(���
$E�����3�
!�
��������
��* % (%) 

<5% 8 

5%-10% 68 

11%-15% 11 

16%-20% 11 

>20% 3 

�������2
 	!��?
�$� 

    ���1,�&������������	!�
�������� 9 

    ���
�$
�����#����������	!�
�������� 12 

    �?
�$���� 10 

$�
�'����$�*�������
 >500 ��
�(
$ ���#������.�'(���
$��*B��! (%) 

&����
�#��� 3 

2 &����
 44 

3 &����
 53 

�������2
 	!��?
�$� 

    ���1,�&������������	!�
�������� 2.49 

    ���
�$
�����#����������	!�
�������� 2.52 

    �?
�$���� 2.50 

#^		
'���
���"4����(���
$#������ (%) 

,'$������
�$�!����%��&����
 39 

����&���+�-&5	
��� 31 

%������#����
	��	
�$#�
�$�5# 21 

��	�	!�)���
�$*$��
�$�5# 9 
 

 ���-��&1�����#S�����
'��1,�&����
����������� “,'$������
�$�!����%��&����
” 
��������#S�
�$/#���&	������	�B
�$�5# (39%)  ���
���	'� “����&���+�%��
&����
�
�%��&5	
���” (31%)  �
�*!�#��� “%������#����
	��	
�$#�
�$�5#” 
(21%) �!�� “��	�	!�)���
�$*$��
�$�5#” ��	������	�B����� 9%  ��!��/��S*���,'$��!� 
-�!�����-
���-!�����!�)���&����
�������*��	!�)���
�$F��
�$�5# 
��������#�1-��-S�
�!� 	5+2��%��&����
�����)/�!�*�*!������#!�,�#��� 
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(���-�
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����
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 *!�	��F�����	�B�!� 1���+�
�$�F�&���������1-�����,'$�/������!�
�$	�� �����
�,'$���
	!�
�$�������/#�"#�&����
������� F'�����	�����#%��1	��������	�B �

������!�	�J$�-�J$� (51%) �-S�����	�����#%��
������}���  ��� 31% �-S��!����
�������	!�
�����������������&��#,�&�������	�B  
�$�-S��!������)��-���
�$}�������,'$�
%���F�&��������� ������� 13%  1���+����	�/�!��1	�������	�����&��#,�&/#� 
F'�����)����&��+%�������,�,��
�$*����� "#��?���1���+�����������	!�
�������� 
 

�J
(
��
��!����������"*4��!����	��!���
���"*4���#������� ������ (%) 

����������
�������� 31 

�)��-���
�$�F�&���������
�$��5��*� 13 


������}����
!� C ��� 51 

�'$�C 6 

��
���'��
��#O���
!-�
3�@
����
��� (% $�*��Q����') 

����������*�����BB��!�)�/�!�����"�,��1#1�
������������ 98 

����������/�!	�������&��)����'$�
�$�����"�,��%�#���� 86 

%����
3'��-%�� 	������%����
�����+� 87 

�&���/
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 ���*�&�&&��&F����'�&
���-�# (98%) �-S��!� ����������	!�
�������� 
(&5		
-�'�&����
) *���/�!�����"�,���'$�1#1�
������������ ���)��	!�)���
�������  �
��!����� (87%) �-S��!� ����������	!�
�������� (&5		
-�'�&����
) 
/�!	��
����)����'$�
�$��"�������#�
���"�,���,��%�#������&����������	!�

��������   ���"�,���,��%�#���� ��)�������-��� �����&�-�� -�'������D��
�$#�� 
����*�� 
 ��$�
�$�!���1)������-�J$��S	'� %����
3'��%��
��������
�$)#
��&��� + 
���������
�$#�� 	��/#���&�����q#�����!�����+,�"#��?���-���������
1-�&����� Online �,!�1�*!������
( �S)��������#� ��'$�1-���%����

�$��q#�����'$�
����������	!�
��������
�$��#	
�����&	�������)������%J��   
 %������S��)�����"*������!�����%����
�!��&5		

�$/�!	����q#���  ��!��/��S*�� 
1�*!������
( F'��!������q#���%����
���/#��
��������2�������-���
�$�
��'�� 
�$
	��#���������/#� �
���)�������#�
�$����
(/
������F��q#���%����
�-
!����
��'$�	���"��!�1��
���������RB-����Q������ <3> 
 ���1�%+��������
(/
����/�!�����F��q#���%����
���3'��%��/#�
���-�# �*!
�S�����)��q#���%����
/#�&���!�� "#����q#,'$����3'�� ���%�� &����
%
�$ ������*!1-�
���,�,�
�$�/� -�'�����������	!�
�������������F�%��FJ�%����
�!�1��*!
��%* 
�%�� F�� 3�� ��&�������2
1# %��#�����+�
!�1# 3'��%��1���	��
!�/-�! 
��'$�1-�
��&FJ�2���	���	J�	��%��*
�# �
���'$�����'&	��-�%����
���$��*��1�
2�	����  %����
#���
!���-
!���� �S)��������"�,��*!�����������	!�
�������� 
��
1-�����������	!�
�������� ����*�P���
�	����!��,'$�F'����%J�� 
 
�
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���
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 ��+������)F'��!���������#S��!��/-������������
��&�	�����&�����,�,���'$� 
�*!
���������������&F���?������1,�&������
����1-�&������������	!�
��������
�
!����� ��)/�!�����F����*���
�%�����	�"#����  �
���������)�����	���
�5!�-��������)�����FJ���#�&	����!��,'$�F'�%������������	!�
���������������	�B 
 

��
���
��"*4J"4�4!�
����
���.�'

�#��'(�$�'( 

	!��?
�$� ���1,�&����� ���
�����

������� 

��
�� 8.83 8.66 9.08 

��(��� 8.11 7.98 8.31 

���&�B,� 7.87 7.92 7.80 

����������	!�
�������� 7.00 7.05 6.94 


���	��� 6.85 6.91 6.76 

���-��� 5.56 5.55 5.56 
 

 �
���(J������,���!� )��	�����*S� 10 ���	�1-�	����,'$�F'������,�,��
�$����
��
�����
�$�5# (8.83%) ���
���������(����
����&�B,� (8.11 �
� 7.87 
	����*��
��#�&) ����������	!�
��������/#���&	����!��,'$�F'����
��� 
�������

��������)/#��
/�!�*�*!����������-�!�����1,�&������������	!�
���������
����

�����#�������������	!�
��������  ��)�
!��/#��!�����������	!�
��������/#���&
	����!��,'$�F'�1���#�&
�$�!���1)1����	� 
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 1�����
(/
� ���	�����������	!�
���������-!�����
(/
� 3J$��������	�
��,�,�� ��&
&�
���	�B
�$�5#���������(�����������������	!�
��������
�$�����
(  
�!�����	�������������	������/
� �������	����	�����-��&&����
�������*!�� 
C �S��&
&�
���	�B�,!���� �
�1��R))5&�����	�
������/#��!���'����
����)����
�$
�������"�,��*!��������,�,�� 
 1�����
(/
���������	�%������������	!�
����������� 2-3 �-!� �*!/�!��
&
&�
"#��#!��
!����	�
������%���*�� �
�1����	* ��)�����	�
�$���$��%���
��&����������	!�
�����������$��*������S/#� 
  ���-��&-�!������'$� ��)����)����
�$ ���$��%���/�!������ �,!� 
���������	+�������� �
*. 3J$���&
&�
���1��#�* �*!�R))5&��/#���&-���1-�
���	�
�������-!�#��
����������	!�
���������������-
�� �!������������� 3J$�1�
���	*-���� ��&.����������	!�
�������������(1,�  ��)����-�!�����	�&	5�
��,�,�����  �*!1��R))5&�� ���/�!/#���#�&
&�

�$,�#�)����  ���)�����1��R))5&�����
�����������	+�������������&�
��!��������������&�5���)������2�� (������

������2��) 3�$������(���,'$�&����
�������
�$/#���&	����-S�,�&��'$�����������
1���*F5�����	����������2���������	�B 
 

($(
$�4!4!����$�*��3�4�
��
K�
���
��� 	!��?
�$� ���1,�&����� ���
�����

������� 

���	�����������	!�
���������-!�����
(/
� 8.51 8.70 8.20 

��
�����������	!�
���������-!�����
(/
� 7.95 8.27 7.47 

���
�$#�� 7.94 8.23 7.47 

���	����������������/
� 7.81 7.92 7.64 

���������	+�������� �
*. 7.65 7.77 7.48 

����������� 7.27 7.36 7.13 

���������	+�������������&�
��!���������

�����&�5���)������2�� (������������2��) 

6.46 6.94 5.74 

 

 1���+�%����
�����������	!�
���������-!�����
(/
����� /�!/#��������	�
-�'�*���
�%������������	!�
��������  1�%+������������,�������+ 500 	�  
�*!������	�������5(

�$�5!�&����SB���"�%��*!����	�  1-�	��������!�����1)��'$��
����������	!�
���������
�����-����
������������	�B  "#���
����I F'�����
��	���#�������-����
�����
�$����)����
�$*!���'$��
�$�5#�-!�-�J$� /#���! ��������
��,�������#'�� (��&FJ��#'���L()����� 2551 ����)����� 74 	�����
��) 
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 ���*�&�&&��&F���!��1-B! (77%) �-S��!� “F������������	!�
�������� 
����������-�'�*$����!�	�������)��� "#�/�!���-*5�
���&��5�������� ����������
/�!��	����&	!�)���1���+����”  %�����	�F'�����	�������������!��-�J$����-��&
5�
}���"#��?������1,�&����� �����-���������/�!�����'���,���
!�
�$	�� �S/�!	��
/#���&�
*�&�
� 
 ���*�&�&&��&F���!��1-B! (86%) ����-S��!� “����������	!�
��������	��

��������	������$��1�����������	!�
��������
�$��)��#�
�#/#���'$����"�,��%��
���1,�&�����”  ��!��/��S*��1�2�	���&�*� ���������	������$��������/�!/#�
#��������������!�������%���1�������������	!�
�������� 
��������)���������F'�
����*��
5���!��-�J$� 
 ���)����� ���*�&�&&��&�!��1-B! (88%) ����-S��!� “F������������	!�

�������� ���������#�
�#����������
 %�#	������ 
5)��* ������������	��)!��
	!�,#�,���!����!�)���”  %�������#�1-��-S�FJ������#�	�����&��#,�&��!��
*��/�*����1�P������1-�&�������$���� 
 

B��$
!-�
3��
��
K�
���
���#��������
$�
�'���� (%) 

F������������	!� ��������������)��� /�!	����&	!�)��� 77 

����������	��
��������	������$�� 86 

F�������������
�#�����	��������
 /�!��� 
5)��* 	��)!��	!�,#�,� 88 
 

 "#���5��
�� ��*����
�$)�,!��	5��2�����1,�&����� �
�F'������������#�&
��*�P����,�,���������	!�
�������� 1-�
�#�
���-�'������!���,�,���'$�
�$���/�!��
���������	�����&��#,�&*!����1,�&����� /#���! 
 1. ���
�$����������	!�
�������������()�/�!��&-�'�	'�	!�)��� 1���+�
�$
����������-�'�*$����!�	�������)��� �,!� ������!� 20% %����	�
�$�����
&
��
"#� “	+���5B�"**5
����” -�'�	+��������*�#���
�$���	�-�'�������!��/#�
�!�������-S�,�& 
 2. ����!������1-�����������	!�
��������������	������$�� �,!� 
�$���	��
��	�����	���-�/#����-�#/�� 3J$�1���+�#���
!�� �������������������+ 30-50 

���&�
 �!���&����������������������+ 100,000 &�
 ����*��  -��#���������
*����� 	!�1,�)!��%��&����
�������1����1-����	���&�����)	��
#
� -�'�����!�
)���
�$�����F�&���������/�!	�����������������*!��-��)��&����
����������	!�

�������� ����*�� 
 3. ���)!��	!�
#�
�1-���&����!�)���-������)��/#��!�����������%��&����

������� #������������������#�
�#�����	��������
 /�!��� ()���) -�'�
5)��* 
"#���)	�#	!����&�������� 1-10 �
!�%����	�	!�)��� ����*�� 
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 ��)�
!��/#��!� ���#���������*����*����%���*����� F'�����*��
5�
�$���$�%J��
%��&����
��������
�����������	!�
��������  ��!��/��S*��"	�������	!�)���1�
�R))5&��*��
�$����FJ� 	!��%���*$�����  )J�	����������&��5���*��	!�)������$��*��  
���
�$���1,�&�����)�*�������	!�)������$�%J��&�����'$�1-�/#���&���	5��	���F'�����
���"�,��*!�����!�)������ �
�	!�*�&�
�
�$���	���-�/��1�,!��*�� �SF'��!�*$����� /�!
����2���1# C ��!���1,�&������*!��!��1# 
 

�
���(�6�$
!���
��� 

 ��,�,��
���-
����	��/#���&���	�&	5���'$��������	5��	������&��"2	-�'�
���,�,�"#���� 3J$�F'�����&5		

�$��	������	�B
�$�5#  ���	�&	5���,�,��)J�����
���,!������#�&	����!��,'$�F'� 
��1-���������1)��1,�&�����/#����$�%J�����  F'�����
���"�,��*!�
5�}��� 
 

B��$
!�
���(�6����
���#��������
$�
�'���� (%) 

1-�-�!����,���	�&	5�"#�*�� 14 

1-����	�	�&	5������� 16 

*����2���,�,����	�&	5� 70 
 

 )���
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!�����	��/#���&���	�&	5�"#����*����2���,�,���������	�B 3J$�F'�����
��*�P��
�$�/� �,!� ������2����&�B,�"#�����5&���	����&�B,��
����*��)��&
&�B,��-!�����
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� -�'�������2���(��� �2��F����� ��
��2� 1-�
��-���
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	�&	5������,�,�� �
�1-����	������,�,�����/#���! ��(������F���-!�����
(
/
�I ���	��F���������1����&����,��F��2� -�'���
����	��-!�����
(
/
�1����&����,��F��2� #���������)�#���(J��� �����
�������"�,�������,�,�� 
*
�#)����������	� ����*�� 
 ���
�$���	���,�,��)��������	�&	5������� ��)�������#���������1�����*��

�$
����,������/�!/#�#���������	�&	5���,�,����'$����"�,�������+� -�'���)
������+��������,!�1�����L�
�$�����,�,������D�����
�$#���-
�������U�
��  ���
�$
���	���,�,��	�&	5������� ��)
��1-����#������#���"�,��%�#����1���-�!��
	�!�%!�
���5���)1�#���	���
�&
�����	�� ���/#������&/���������&1����
�����&�5���) -�'���)���#��+�����������������'$���������������&��,�,�� 
�����!����	���J�FJ����"�,��%�����1,�&����� ����*��   
 ���-��&���
�$
����,���)�	�&	5�"#�*�� �,!� ��������������,!�������#
���,� <4> �
������&#����
�$#������������ ������)�������	�&	5�
�$����/�*��
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 1. ��P&�
�!�����
����������� �������P&�
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���"�,��
%�����,�,� )J�	���������	�&	5��2���,�,������������	!�
����������� 
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�%��-�!����,���
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������������ ���
�$#�� ���"���������
������'�� �
��'$� C 
 3. ���1,�&�����������	�B /#���! ����
�%�����	���������&�����D��
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����
����	����	�� ����*�� 
 4. �����,�,��
�$���$��%��� /#���! ����
��2����&�B,� ��(������F���-!�
����
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�I ���	��F���������I ���	���������'�� ����*�� 
 5. ����
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�������� 
���1��!��
�$�����)��%����)���&����
������� 
�
�����
�����������	!�
��������
�$/�!1,!�)��%����)��� 
 6. ���
��	5+�5D� 
�$��
�������
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�$�����,�
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���$��%����
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��������
���
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 �2���,�,������������	!�
����������� 	�����������&��#,�&���1-�	����-S�,�& 
�����&����������	!�
��������"#�*�� ��'$�1-����#	������������
�	�������
�
��"#��J#F'����"�,��%�����1,�&�����-�'����&��"2	-�'����,�,�����
�$*��� 
 ���-��&���)�#��&����������	!�
������������ �2�	�����-�#1-�����������	!�

�������� �
����
�$*��)����������	!�
��������%��-�!�����
�$���$��%��� �,!� 
�F�&��������� -�!����,��� �������
�$�!�������&#����,!���� "#��5!�����1-����
�$
�!�������&��	������ 	��������F)��� �
�
�$���	�B	!����������1����)�#��&
	��)�����	�*$����!�1��R))5&�� 3J$����-�#/���������� 3,000 &�
, 5000 &�
 �
� 
6,000 &�
 <5>  ���-��&�����&������������#�&������B ��#�&����B�
���#�&
�5D� 1�%+�
�$�����&�������-��� 
��� ��(��� �F�����-�'����*��)��&&�B,� ��	!�
��&*$����!�������  ���)����� �2�	�����������&��#,�&	!�1,�)!��1������& ��'$�
�!������1-�������$��%����%����&������ �
��������������!��,�,���������	!�

�����������/���!���������'$����"�,��%�����	��
����1,�&�����*!�/� 
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��������"#�
����,�����'$����"�,��%�����1,�&�����
�
����,�,�"#����  "#��?������
�3�� �� Board of Valuers, Appraisers and 
Estate Agents, Institute of Surveyors (���	���!���!%������������) Association 
of Valuers & Property Consultants in Private Practice Malaysia (���	����
�������2�	���,�) �
������ JPPH (Valuation and Property Services 
Department) ����������	!�
�����I ���
�3��
�$#��
 Board ���
�-�J$� 
 ����*!����
(����#����
������,� 
����,���"#����
������	
�� �S�����
�����*�P���
�)����&��+*
�#)����	�&	5���,�,������
�� #����������
(
/
�)J�	�������#�����������'$������D����,�,����!��)���)�� 3J$�*�����(�����
#���������*����-���%��
����,��� 
 ���%�#3J$������D���
�	�&	5���,�,��
�$�	�!�	��#��'$����	�"#���� ��)
�!�1-����#	�������-��*!��(��P��)%������
( �,!�
�$ ���#%J��1�����
(
�-��P�������1���+�3��/���� (�����,�,��
���������) -�'���+����L*��(��P��)
%��/
�1��U 2540 3J$�����������	!�
��������&���!�����!���%���!������������	!�

���������������	�������)���  ���%�#���	�&	5�
����,�,��)J��
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%�����
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��1-����#
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<1> I	�!!+K����D>�P��
-%��!��%�C
���%���=��
��H �+���G�	�
���������
������

@��%	�
��D,�� ,!���� 

http://www.thaiappraisal.org/Thai/Research/Research_T.htm 

<2> I	�!!+�
"�����)������
-�"��������
)%������$H@�
	�
�����+������
������ ��% 

�����K+�	�
���������
������@��%	�
��D,�� ,!���� 

http://www.thaiappraisal.org/Thai/Standard/standard07.htm 

<3> !+�
�PC
���Q���%����� 

http://www.amlo.go.th/richtext_file/File/manual_amlo.pdf 

<4> �����@�
���!������%����%����
�%�����%�
%$
!����� O>�%���<��
�	'���%��>�%��

������!�� !+,!���� http://www.dol.go.th/scho/scho.php 

<5> I	�!!+�������@�
��% !�.I��C ��I���
� ��&��% �������$����V������$�
)���

H
!��)K+�	�
���������
������ �.$. 6 �
����� 2548 

http://www.thaiappraisal.org/Thai/Standard/standard08.htm 
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�����?- “CSR” ������"� 

��&�@!�B�&� �#��
��������:����:0�����
��	:�� ��"�#B������/��
��	"�;"�

 

������J��!����,�,�*��5���)����-����'������
�$�������	�# CSR* -�'�	�����&��#,�&
�����	�%������-��) ���
�$�5#�-!�-�J$� �
���&����

	5+��������	�B1����������	�#�����1,� �*!���	�#���
�$������������#������#���/�&��� ��)J��%���&
	������%J����'$�����������	�# CSR 

�!������"#���(��%���%���1����,�,�*��5���)?&�&���
�$ 6-8 *5
�	� �
� 13-15 *5
�	�(����������+�(J��� 

�4Q�	�.4�
( CSR 

 ��S�)�"�-�'����	�/��
����
�$#����C �S��)��

���$��%�����& CSR 1���!
�$����-��)���,�
�$*������
��

#���)�&�'���&*� )������*/#��!�1�,!����� ����-��)

���,�,!����S�)�"���� �*!������-��)�-
!���� “�U�

�
��%��%S�” �S���*�����
����%��*������
�����  

����-��)%���,�*�&���-!��S,�&B�*�#���&��S�)�"�

�-�'����� ���-�J$��S��'$��������/�!1-���S�)�"�*!�*���
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�����F���!��#�
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�*S�*J�� ��
�����!���*�B�� ����*�� 
 

CSR �#O��4!$6��� 

 ��	��F���!���	���%��#�
���
�%��#�
S� 

(SMEs) 	��
�� CSR -�'�/�! 3J$��!����	��*�&�!� 

“	��” ����� CSR ������'$��%��
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�$*������$�*��
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�����-���
�$���&�*�*����-���"#�/�!
����#���&��"2	 
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��5#
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�$�/�&��)�	�������� 3% %�����/#� F��

�,!�����&����
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�
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#":��?#�"�����0�����:���+��/����0���C6�:0����?#����
��	:�� ��"�#B������AREA 
(Email: pattama@area.co.th: URL: www.area.co.th)
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)���� (�).) )����!���$ )���@A! ��$���B���� �������C���� �������! ���!��H
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-%��! (����)��)

<0.501mil.Baht 39           39           

0.501-1.000 79          4,031       2,021      6,131      

1.001-2.000 341        448        8,817       123               14,433    9               107            24,278    

2.001-3.000 6,213     3,167     4,258       506               15,187    29,332    

3.001-5.000 11,114   703        8,803       1,328            15,780    3,273         41,001    

5.001-10.000 12,413   344          1,059            8,457      4,704         26,978    

10.001-20.000 5,097     35            4,394      756           2,791         13,073    

> 20.000 1,043      57             4,028         5,127      

Overall 35,178   4,397     26,288     3,016            61,354    822           14,903       145,958  
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E CLUSIVE SEMINAR IN ENGLISH  SIMULTANEOUS TRANSLATION :
009 BMR HOUSING MARKET OUTLOOK  LOCATION ANALYSIS

Tuesday, January 20, 2009, 09:00 - 12:00, The Sukhothai Hotel Bangkok
The Coverage:

Housing market situation in terms of supply, demand (from take-up rate) 
Total units and value, of over 1,200 projects units sold / remaining, and sales rate per month 
Analysis by 78 locations, 6 housing types and 8 price ranges with detailed maps. 
Launches of real estate (residential, commercial, industrial and resort properties) in 2009 
Key differences between successful projects and unsuccessful projects. 
Examples of the 10 best-selling and 10 worst projects. 
Updates on road proposals and city planning affecting property markets and location analysis. 
Case studies: Changes in price of the same housing projects grouped by type over time. 
The comparison of price movement based on sampling since 1992 
etc.

Registration Fee: Baht 10,000 Not include Vat  
for the participation at this exclusive seminar and discussion.  

 Payment method: Transfer the fee to account named "Agency for Real Estate Affairs" 
 - Current Account Number 048-1-08201-3 (Swift code: KASITHBK) 
 Kasikorn Bank Plc., 
 Tha Rua Sathu Pradit Branch  or  
 -------------------------------------------------------------------------------- 
 - Saving Account number 089-2-25325-3 (Swift code: BKASTHBK) 
 Bank of United Overseas Bank (Thai) Plc., 
 Ratchada-Sathupradit Branch  

 Number of Vat 3-101-954-456  
 Please send page payment to Ms.Monthida Riabriang  
 Fax: 0-2295-1154 Tel.02.295.3905 Ext. 113 
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